RS UnB Y DAN | PPGAS

Manual de Vinculacao de Pesquisadores

Pesquisadores/as Colaboradores/as e Pesquisadores/as Pds-Doutorais
Com base nas Resolugdes CEPE n° 0047/2022 e 0113/2021

1. Apresentacao

Este manual destina-se a pesquisadores/as externos/as que se vinculam ao Departamento de
Antropologia (DAN) e/ou ao Programa de Pds-Graduagao em Antropologia Social (PPGAS) da
Universidade de Brasilia (UnB) nas modalidades de Pesquisador/a Colaborador/a ou
Pesquisador/a P6s-Doutoral.

O documento sistematiza as normas institucionais vigentes — Resolugdo CEPE n° 0047/2022
(Pesquisador/a Colaborador/a) e Resolugdo CEPE n° 0113/2021 (Estagio Pés-Doutoral) —
esclarecendo direitos, obrigacdes, limitagbes e procedimentos para cada modalidade.

Duvidas nao contempladas neste manual devem ser encaminhadas a Secretaria do
PPGAS e/ou do DAN

2. Quadro Comparativo das Duas Modalidades

A tabela a seguir retne, de forma sintética, as principais caracteristicas de cada modalidade:

Pesquisador/a Pesquisador/a Pés-
Colaborador/a Doutoral
Base legal Res. CEPE 0047/2022 Res. CEPE 0113/2021
Requisito minimo  Doutor/a (Sénior/Pleno) Titulo de Doutor/a
Mestre/Graduado (Assistente/Junior)
Prazo maximo 5 anos (renovavel) 60 meses (12 iniciais + até 48 de
prorrogagdes anuais)
Vinculo Nao gera N&o gera
empregaticio
Supervisao Somente para categorias Assistente  Obrigatéria
exigida e Junior
Pode orientar? Sénior e Pleno: somente se Nao pode ser orientador/a principal
Ver ltem 3.2e 4.2 autorizados pelo Colegiado,
deste manual credenciados como orientador e

vinculados como pesquisadores
colaborador, se assim for do
interesse ou disponibilidade do PPG

Pode dar aulas? Sénior e Pleno: sim, com autorizagdo = Sim, com acompanhamento do/a

Ver ltem 3.2 € 4.2 do colegiado Supervisor/a

deste manual

Relatério final Ao término ou renovagao Obrigatério em até 30 dias apos
encerramento

Departamento de Antropologia - PPGAS/UnB | Manual de Vinculagdo de Pesquisadores | p. 1



N2 unB B DAN | PPGAS

3. Pesquisador/a Colaborador/a

Base legal: Resolugdo CEPE n° 0047/2022.

3.1 Categorias e Requisitos

A resolugéo institui cinco categorias, com requisitos distintos:

Sénior: possui titulo de Doutor/a e experiéncia superior a quatro anos na coordenagao
e execucédo de projetos de pesquisa e desenvolvimento.

Pleno: possui titulo de Doutor/a com experiéncia de seis anos com participagdo em
projetos de pesquisa.

Assistente: possui titulo de Doutor/a, Mestre ou qualificacdo e experiéncia de pelo
menos quatro anos em projetos de PDA&l; realiza pesquisa supervisionada por
Professor/a da UnB.

Junior I: possui curso superior completo; realiza pesquisa supervisionada por
Pesquisador/a da UnB.

Junior IlI: ndo possui curso superior completo; participa de pesquisa supervisionada
por Pesquisador/a da UnB.

Pesquisadores/as Assistente e Junior somente podem atuar sob supervisdo de
Professor/a da UnB. Cada Professor/a pode ter no maximo dois/duas Pesquisadores/as
Colaboradores/as Junior Il, salvo autorizacdo especial do colegiado competente.

3.2 O que podem fazer

Pesquisadores/as Sénior e Pleno: podem participar de atividades didaticas nos
cursos de Graduagcdo e Pdés-Graduagido, desde que autorizados pelo Colegiado
competente e com previsdo no Plano de Trabalho;

Pesquisadores/as Colaboradores/as (Pleno e Sénior) — poderdo exercer
atividades didaticas na Graduacéao e na Pds-Graduacao, desde que autorizadas
pelo Colegiado do DAN, de acordo com as seguintes regras:

a) orientar e dar aula na Graduagéo; e

b) coorientar e dar aula na Pés-Graduacao, desde que acompanhado/a
por um/a docente credenciado/a no PPGAS.

Conduzir pesquisas vinculadas ao projeto aprovado junto ao DAN/PPGAS;

Utilizar os servigos regularmente oferecidos pela UnB: Biblioteca, Restaurante
Universitario e Centro Olimpico;

Receber apoio formal da UnB para atividades intelectuais (sem Onus para a
Universidade);

Vincular-se a até dois Departamentos ou Unidades simultaneamente;

Pesquisadores/as credenciados/as como Docentes Permanentes em PPGs podem
votar nesses Colegiados;

Utilizar as instalagdes, bens e servigos necessarios ou disponiveis ao desenvolvimento
das atividades previstas.
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3.3 O que nao podem fazer

« Nao tém representacao nos Colegiados em geral: é vedado votar, ser votado/a ou ser
designado/a para cargos ou fungdes administrativas, salvo nos PPGs onde sejam
Docentes Permanentes credenciados/as;

» Pesquisadores/as Assistente e Junior ndo podem atuar de forma independente: toda
atividade exige supervisdo de Professor/a da UnB.

A vinculagdo como Pesquisador/a Colaborador/a ndo gera vinculo empregaticio ou
funcional com a UnB, nem obrigagdes de natureza trabalhista ou previdenciaria. E
vedada a extensdo de direitos e vantagens concedidos a Servidores, bem como a
contagem de tempo como servigo publico.

3.4 Uso do nome da UnB nas publicagoes

Nas publicagdes resultantes de atividades realizadas na condicdo de Pesquisador/a
Colaborador/a da UnB, é obrigatério declarar o vinculo com a Universidade de Brasilia.

Recomenda-se a afiliagdo: "Departamento de Antropologia, Programa de Pds-
Graduagao em Antropologia Social, Universidade de Brasilia (UnB), Brasilia, DF,
Brasil."

3.5 Obrigagoes durante o vinculo

»  Cumprir o Plano de Trabalho aprovado pelo Colegiado competente.

* Ao final do periodo (ou na renovagao), apresentar Relatério de Atividades para
apreciacao do Colegiado.

+ Solicitar renovacao com até 40 dias de antecedéncia ao término da vigéncia; apos esse
prazo, novo processo deve ser aberto.

» Assinar Declaragdo de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual a UnB
sobre os resultados obtidos na fungéo.

* Celebrar Termo de Compromisso e Responsabilidade apds aprovagao do pedido.

* Respeitar as normas de propriedade intelectual vigentes na UnB quanto a tecnologias
e inovacdes desenvolvidas.

Em nosso Regulamento Interno do PPGAS acrescentamos: Termo de Compromisso que
sinaliza que o/a pesquisador/a devera deverei proferir uma palestra no @mbito dos seminarios
vigentes no Departamento de Antropologia — UnB (Seminarios do DAN, Seminarios dos
Laboratérios ou Seminarios de Grupos de Pesquisa); devera mencionar o vinculo com o
Programa de Pds-graduagao em Antropologia Social da UnB em todas as produgdes egressas
da presente pesquisa, bem como, depositar na secretaria do PPGAS uma cépia de cada
producao (livros, artigos, producao audiovisual etc); devera responder a todas as solicitagcdes
da Secretaria do DAN e PPGAS no que diz respeito a informacdes que baseiem nossos
relatérios institucionais; ao término do periodo de vinculo com a instituicdo, devera depositar
na secretaria do PPGAS um relatério final referente a pesquisa realizada.

3.6 Prazo maximo e encerramento

O prazo maximo de vinculo é de cinco anos, podendo ser renovado mediante novo Relatério
de Atividades e formulario especifico.
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A condi¢ao de Pesquisador/a Colaborador/a pode ser encerrada por:
* manifestacao de vontade do/a prdprio/a Pesquisador/a;
* manifestacdo do/a Professor/a Supervisor/a;
» decisado do Colegiado competente, com base em parecer circunstanciado.

3.7 Procedimento de solicitagao

O pedido deve ser formalizado junto ao DAN/PPGAS via e-mail e/ou SEI-UnB, com os
seguintes documentos:

Para Pesquisadores/as Sénior e Pleno (solicitagao direta ao Colegiado):
» Formulario especifico “Formulario Especifico Pesquisador Colaborador” (SEI-UnB);
» Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 90 dias;
* Projeto de Pesquisa (problema, objetivo, justificativa, metodologia, cronograma);
» Copia do diploma de Doutorado;
* Em caso de renovacao: Relatorio de Atividades do periodo anterior.

Para Pesquisadores/as Assistente, Junior | e Junior Il (solicitagao feita pelo/a Professor/a
Supervisor/a):

» Formulario especifico (SEI-UnB);

* Projeto de Pesquisa do/a Professor/a Supervisor/a;

* Curriculo Lattes do/a candidato/a atualizado nos ultimos 90 dias;

» Plano de Trabalho do/a candidato/a vinculado ao projeto do/a Supervisor/a;

» Copia do diploma da ultima titulagao;

* Documentos do DAN/UnB encontrados no link:
http://dan2.unb.br/ppgas-apresentacao?id=70

* Em caso de renovacgao: Relatério de Atividades.

Pesquisadores/as estrangeiros/as: apés aprovagdo pelo Colegiado, o processo é
encaminhado ao Decanato de Gestao de Pessoas (DGP) para as providéncias legais
quanto a permanéncia e a atuagao voluntaria no pais.
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4. Pesquisador/a P6s-Doutoral

Base legal: Resolugdo CEPE n° 0113/2021.

4.1 Definigao e requisito

O Estagio Pds-Doutoral compreende atividades de pesquisa realizadas junto ao PPGAS por
portadora/portador do titulo de Doutora/Doutor, obrigatoriamente acompanhada/o por uma/um
Supervisora/Supervisor. Somente Docente permanente credenciado/a ao PPGAS pode
supervisionar Estagios Pds-Doutorais.

A realizagao simultanea de Estagio Pds-Doutoral em mais de um PPG da UnB é

vedada.

4.2 O que podem fazer

Desenvolver atividades de pesquisa vinculadas ao plano de trabalho aprovado pelo
Colegiado do PPGAS;

Realizar atividades de ensino e coorientagdo, tanto na Pés-Graduagao quanto na
Graduacéo, desde que devidamente acompanhadas pelo/a Supervisor/a

Pds-Doutorandos/as poderao exercer atividades didaticas e de coorientagao na
Graduacdo. Na Po¢s-Graduacdo, as atividades didaticas em sala de aula
poderao acontecer desde que vinculados/as a qualquer docente credenciado/a
ao PPGAS, com autorizagcdo do seu/sua supervisor/a.

Utilizar os servigos de biblioteca, instalagdes, bens e servigos disponiveis na UnB
necessarios ao desenvolvimento do projeto;

Coleta de dados e cooperacgao técnica e académica com outras instituicbes podem
ser realizadas fora da UnB, nos termos do plano de trabalho.

4.3 O que nao podem fazer

N&o podem exercer quaisquer atividades administrativas;

Nao podem ser responsaveis exclusivos/as por disciplina ou turma de Pds-Graduagéao
ou de Graduacgao;

Nao podem ser orientadores/as principais de dissertacio ou tese.

Todas as atividades sdo de carater voluntario (Lei Federal n® 9.608/1998). A UnB n&o
admite vinculo empregaticio, ndo é responsavel por remuneragdo, nem por
indenizagbes decorrentes dessas atividades.

A UnB néo se obriga a fornecer recursos materiais e financeiros para a realizagdo das
atividades previstas no plano de trabalho. Cabe ao PPGAS intermediar o acesso a
infraestrutura existente.

4.4 Uso do nome da UnB nas publicagoes
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A legislacdo da UnB sobre propriedade intelectual se aplica a toda produgao resultante do
Estagio Pés-Doutoral. Recomenda-se que as publicagbes e demais produgdes intelectuais
identifiquem o vinculo com o0 PPGAS/UnB, em acordo com o/a Supervisor/a.

4.5 Obrigagoes durante o vinculo

»  Cumprir o plano de trabalho aprovado pelo Colegiado do PPGAS.

» Poés-Doutorando/a bolsista ou com afastamento integral deve ter dedicagdo em tempo
integral as atividades do plano de trabalho.

» Apresentar Relatério Final — maximo de 15 paginas — em até 30 dias apds o término
das atividades, mesmo que antecipado em relagdo ao cronograma. O relatério deve ser
avalizado pelo/a Supervisor/a e apreciado em reunido colegiada.

* Incluir no relatério final a producao intelectual resultante do Pés-Doutoramento.

» Pedidos de prorrogagéo devem conter relatorio das atividades realizadas até a data do
pedido e plano de trabalho para o periodo solicitado.

* Projetos com normas especificas (ética em pesquisa, uso de animais, etc.) devem
apresentar as respectivas licencas ou autorizagdes.

4.6 Prazo e prorrogacao

O tempo de permanéncia é de no minimo 3 € no maximo 12 meses iniciais, podendo ser
prorrogado por até 48 meses adicionais (total de 60 meses), a critério do Colegiado,
mediante parecer circunstanciado do/a Supervisor/a aprovado em reunido colegiada.

4.7 Procedimento de solicitagao

A/O candidata/o deve formalizar o pedido a Coordenagao do PPGAS, indicando a linha de
pesquisa e o/a Supervisor/a. A documentacido necessaria é:

» Formulario de inscricdo definido pelo Decanato de Pos-Graduacgao (DPG);
» Carta de aceitagao do/a Supervisora/Supervisor vinculado/a ao PPGAS;

» Copia do diploma de Doutorado (nacional ou estrangeiro);

» Curriculo Lattes atualizado (ou curriculum vitae, para estrangeiros/as);

* Plano de trabalho contendo: projeto de pesquisa resumido (até 15 paginas) com
cronograma, atividades de ensino (se houver) e plano de publicagées com cronograma
e resumo;

* Declaracdo de afastamento da instituicho empregadora (se houver vinculo
empregaticio) ou carta de anuéncia para realizagdo das atividades sem afastamento;

* Comprovante de bolsa de estudos ou pesquisa, quando aplicavel.

Apods aprovacéao pelo Colegiado do PPGAS, o processo original € encaminhado a Secretaria
de Administragdo Académica (SAA) para registro.

A maior parte das atividades deve ser realizada na UnB. Coleta de dados em campo e
cooperacbes com outras instituicbes sdo excegbes previstas no plano de trabalho.
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5. Uso dos espacos fisicos do DAN

O uso de espacos fisicos do Departamento de Antropologia (DAN) e do Programa de Pés-
Graduagao em Antropologia Social (PPGAS) por pesquisadores/as externos/as vinculados/as
a instituicdo é condicionado a disponibilidade de vagas e a observancia dos critérios
estabelecidos neste manual.

5.1 Espagos Disponiveis
Poderéao ser disponibilizados dois tipos de espago, conforme a modalidade de vinculagao:

| — Sala de Pd6s-Graduandos/as (Katakumba): destinada a Pesquisadores/as Pds-
Doutorais, em regime compartilhado com os/as estudantes de mestrado e doutorado
do PPGAS.

Il — Estagbes de trabalho compartilhadas: destinadas a Pesquisadores/as
Colaboradores/as Sénior e Pleno, sem carater de uso exclusivo ou permanente.

lll - Pesquisadores/as Colaboradores/as Assistente, Junior | e Junior Il devem utilizar
os espacos do/a Professor/a Supervisor/a responsavel.

IV - O interesse em utilizar espaco fisico deve ser indicado no momento da solicitagcao
de vinculagao, com sinalizagcdo da frequéncia de presenca prevista. A Chefia do DAN
ou Coordenacao do PPGAS avaliara a disponibilidade e comunicara a decisdo ao/a
interessado/a.

5.2 Modalidades de acesso

O acesso a Katakumba e as estacdes de trabalho compartilhadas podera ocorrer em duas
situagdes:

| — Lugar fixo: quando houver vaga disponivel, atribuida pela Chefia/Coordenagao
juntamente com as pessoas responsaveis pela gestdo da Katakumba e segundo os
critérios de prioridade estabelecidos no item lll, abaixo;

Il — Acesso por agendamento: quando ndo houver vaga fixa disponivel, o/a
pesquisador/a podera utilizar os espagos mediante agendamento prévio organizado
pela Secretaria do DAN/PPGAS e Gestad da Katakumba, conforme disponibilidade.

Il - A atribuicdo de lugar fixo na Katakumba para Pesquisadores/as Pés-Doutorais
observara a seguinte ordem de prioridade:

a — Bolsista ou com afastamento integral das atividades profissionais, com
presenca regular declarada no plano de trabalho aprovado pelo Colegiado do
PPGAS;

b — Sem bolsa ou afastamento integral, com presenca regular declarada no
plano de trabalho aprovado.
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Em caso de empate dentro de um mesmo nivel de prioridade, sera considerada
a data de aprovacgéao do vinculo pelo Colegiado.

IV - A atribuicdo de estagdo de trabalho fixa para Pesquisadores/as Colaboradores/as
Sénior e Pleno seguira o mesmo critério de presenga declarada na solicitagéao,
observada a disponibilidade de espaco.

V - O/A pesquisador/a externo/a é responsavel pelo uso adequado dos espacos,
devendo zelar pela conservagdo dos bens e pela convivéncia com os/as demais
usuarios/as.

VI - A Chefia/Coordenagao podera rever a atribuicdo de lugar fixo a qualquer tempo,

mediante justificativa, em especial nos casos de alteragdo das condi¢bes declaradas
no plano de trabalho ou de demanda superveniente de maior prioridade.

6. Disposi¢oes Finais

6.1 Propriedade intelectual

Os direitos de propriedade intelectual sobre resultados, publicacbes e demais produtos
desenvolvidos no ambito das duas modalidades de vinculacdo sao disciplinados pela
legislagéo vigente na UnB.

6.2 Casos omissos

Para a modalidade de Pesquisador/a Colaborador/a, os casos omissos sao resolvidos pela
Camara de Pesquisa e Pés-Graduagao (CPP). Para o Estagio Pds-Doutoral, os casos omissos
sao apreciados pela Camara de Pesquisa e Pés-Graduacgao, ouvido o Colegiado do PPGAS.

6.3 Responsabilizacao

A inobservancia das normas estabelecidas nas Resolugées CEPE n° 0047/2022 e 0113/2021
sujeita o/a infrator/a a responsabilizagao administrativa, civil e penal, nos termos da lei.

6.4 Base normativa
* Resolugdo CEPE n° 0113/2021 — Normas para a realizagao do Estagio Pés-Doutoral
na UnB.

* Resolugao CEPE n° 0047/2022 — Regulamenta a vinculagao de Pesquisadores
Colaboradores na UnB.

* Lei Federal n®9.608, de 18 de fevereiro de 1998 — Dispde sobre o servigo voluntario.
* Regulamento do PPGAS/UnB.
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